
Дорожная карта (план мероприятий)
реализации мероприятия государственной программы Российской Федерации «Развитие образования» 

«Обновления материально-технической базы профессиональных образовательных организаций» 
Областное государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение 

«Рязанский строительный колледж имени Героя Советского Союза BLA. Беглова»

Кй
п/п

Мероприятие Планируемый
результат

Срок
выполнения

Ответственные
исполнители

1. Организационно-распорядительный этап
1.1. Издание приказа о рабочей группе по 

реализации проекта
Издан приказ До 15 января 

2020г
Суслов А.В. директор 
колледжа 
Борисова Л.Е. 
заместитель директора 
но УПР и РНК

1.2 Разработка Положения о рабочей группе Разработано
Положение

До 20 января 
2020г.

Суслов А.В. директор 
колледжа 
Борисова Л.Е. 
заместитель директора 
по УПР и РНК

1.3 Создание вкладки о реализации проекта на 
сайте колледжа, поддержание раздела в 
актуальном состоянии

Создан раздел 
«Проект 
«Молодые 
профессионалы»

До 20 января 
2020г.

Трифонов А.С. 
начальник отдела 
ИиТПОП

2. Обновление и модернизация материально-технической базы колледжа, закупка учебно-лабораторного 
оборудования, закупка учебно-производственного оборудования, закупка программного и учебно-

методического обеспечения
2.1 Закупка учебно-лабораторного 

оборудования
Приобретено и 
установлено 
учебно
лабораторное 
оборудование

Февраль- 
Декабрь 2020

Суслов А.В. директор 
колледжа,
Колединова Н.С.
Контрактный
управляющий

ш



Трифонов А.С. 
начальник отдела 
ИиТПОП 
Красников Д.А. 
коммендант

2.2 Закупка учебно-производственного 
оборудования

Приобретено и 
установлено 
учебно
производственное 
оборудование

Март-
Декабрь 2020

Суслов А.В. директор 
колледжа,
Колединова Н.С. 
контрактный 
управляющий 
Трифонов А.С. 
начальник отдела 
ИиТПОП 
Красников Д.А. 
коммендант

2.3 Закупка программного и учебно- 
методического обеспечения

Приобретено
программное
обеспечение

Февраль- 
Декабрь 2020

Суслов А.В. директор 
колледжа,
Колединова Н.С. 
контрактный 
управляющий 
Трифонов А.С. 
начальник отдела 
ИиТПОП 
Красников Д.А. 
коммендант

2.4 Модернизация / ремонт учебных 
помещений

Отремонтированы
помещения
учебных
мастерских

Февраль- 
Декабрь 2020

Суслов А.В. директор 
колледжа,
Колединова Н.С. 
контрактный 
управляющий 
Трифонов А.С. 
начальник отдела



ИиТПОП 
Красников Д.А. 
коммендант 
Нестерова Н.В. 
заведующий 
отделением ПКР и ДПО 
Саблин С.В. 
руководитель МЦПК 
Мартынов К. Ю. 
мастер п/о

2.5 Брендирование помещений мастерских в 
соответствии с брендбуком

Помещения 
учебных 
мастерских 
отбрендированы в 
соответствии с 
брендбуком

Октябрь- 
Декабрь 2020

Суслов А.В. директор 
колледжа 
Нестерова Н.В. 
заведующий 
отделением ПКР и ДПО 
Саблин С.В. 
руководитель МЦПК 
Красников Д.А. 
коммендант, 
мастера п/о

3. Внедрение современных технологий электронного обучения и ДОТ при реализа 
программ ДПО, в том числе на основе сетевой формы реализации

ции ОПОП, НПО и
оп

3.1 Определение перечня 0 0 , готовых к 
сетевой форме реализации 
образовательных программ ПО, ДПО и 
отдельных дисциплин или 
профессиональных модулей ОПОП

Перечень 0 0 , 
готовых к 

взаимодействию, 
Договоры 0 

сетевом
взаимодействии, 

Заявки 0 0  на 
прохождение 

образовательных 
программ на

Сентябрь- 
Октябрь 2020

Борисова Л.Е. 
заместитель директора 
по УПР и РНК 
Кузнецова О.В. 
заместитель директора 
поУМРиКО 
Нестерова Н.В. 
заведующий 
отделением ПКР и 
ДПО
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портале ДОТ 
ОГБПОУРСК

Рогачкова Е.А. 
Начальник отдела 
методической работы и 
КО

3.2 Составление перечня образовательных 
программ ПО и ДНО (разделов ОПОП), 
разработка нормативной документации, 
необходимой для внедрения современных 
технологий ЭО и ДОТ по согласованным 
ОП.

Перечень ОП для 
внедрения 

современных 
технологий 

электронного 
обучения и ДОТ: 
Корректировка 

Положения о ДОТ 
ОГБПОУРСК, 

Наличие 
разработанных 

программ, 
Дидактических 

материалов, 
КТП

Сентябрь- 
Октябрь 2020

Борисова Л.Е. 
заместитель директора 

по УПРи РНК 
Кузнецова О.В. 

заместитель директора 
по УМР и КО 

Нестерова Н.В. 
заведующий 

отделением ПКР и 
ДПО

Рогачкова Е.А. 
Начальник отдела 

методической работы и 
КО

3.3 Размещение материалов образовательных 
программ на портале дистанционного 
обучения колледжа. Регистрация 
заявленных участников и оформление 
доступа.

На портале ДО 
размещено 5-7 

образовательных 
программ, 

Зарегистрированы 
пробные студенты 

(слушатели)

Ноябрь- 
Декабрь 2020

Борисова Л.Е. 
заместитель директора 

по УПРи РНК 
Кузнецова О.В. 

заместитель директора 
по УМР и КО 

Нестерова Н.В. 
заведующий 

отделением ПКР и 
ДПО

Рогачкова Е.А. 
Начальник отдела 

методаческой работы и



КО
3.4 Апробация реализации образовательных 

программ ПО, ДПО, разделов ОПОП с 
использованием электронного обучения, 
дистанционных образовательных 
технологий.

Ведется пробное 
обучение по 5-7 

программам

Ноябрь- 
Декабрь 2020

Борисова Л.Е. 
заместитель директора 

по УПР и РНК 
Кузнецова О.В. 

заместитель директора 
по УМР и КО 

Нестерова HJB. 
заведующий 

отделением ПКР и 
ДПО

Рогачкова Е.А. 
Начальник отдела 

методической работы и 
КО

4. Внедрение современных технологий оценки качества подготовки выпускников ОПОП,
программ ПО и программ ДПО на основе ДЭ

4.1 Согласование содержания и структуры 
комплектов документации по оценке 
качества подготовки выпускников ОПОП, 
программ ПО и ДПО на основе ДЭ с 
требованиями Ворлдскиллс Россия по 
приоритетной группе компетенций, 
ключевыми работодателями и 
заинтересованными ПОО региона

Согласованные 
комплекты 
документов по 
оценке качества 
подготовки 
выпускников по 
приоритетной 
группе 
компетенций

Сентябрь- 
Ноябрь 2020

Борисова Л.Е. 
заместитель директора 
по УПР и РНК 
Кузнецова О.В. 
заместитель директора 
по УМР и КО 
Нестерова Н.В. 
заведующий 
отделением ПКР и ДПО 
Рогачкова Е.А. 
Начальник отдела 
методической работы и 
КО

4.2 Разработка комплектов документации для 
оценки качества подготовки выпускников

Комплект по 1 
компетенции

Декабрь 2020 Борисова Л.Е. 
заместитель директора
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ОПОИ, программ ПО и ДПО на основе ДЭ «Технологии
информационного
проектирования
ВШ»

по У ПР и РНК 
Кузнецова О.В. 
заместитель директора 
по УМР и КО 
Нестерова Н.В. 
заведующий 
отделением ПКР и ДПО 
Рогачкова Е.А. 
Начальник отдела 
методической работы и 
КО

5. Расширение портфеля актуальных прогр 
востребованным, новым и перспективным про<]

обозначенными в сп

амм ПО и ДО (в том числе с применением ЭО и ДОТ) по 
)ессиям и специальностям и в соответствии с приоритетами, 
ратегии регионального развития

5.1 Определение содержания портфеля 
программ ПО и ДПО наиболее 
востребованных в экономике региона

Перечень 
программ 
согласованный с 
работодателями, 
Протокол 
заседания ОУМО

Октябрь- 
Декабрь 2020

Борисова Л.Е. 
заместитель директора 
по УПР и РНК 
Кузнецова О.В. 
заместитель директора 
по УМР и КО 
Нестерова Н.В. 
заведующий 
отделением ПКР и ДПО 
Рогачкова Е.А. 
Начальник отдела 
методической работы и 
КО
Саблин С.В. 
руководитель МЦПК

5.2 Разработка ПОП согласованных и 
включенных в портфель актуальных 
программ ПО и ДПО, размещение учебно-

Разработаны 
программы по 2 
направлениям,

Октябрь- 
Декабрь 2020

Борисом Л.Е. 
заместитель директора 
поУПРиРНК



методических комплексов на портале 
дистанционного образования колледжа

Размещены на 
портале ДОТ 
колледжа

Кузнецова О.В. 
заместитель директора 
по УМР и КО 
Нестерова Н.В. 
заведующий 
отделением ПКР и ДПО 
Рогачкова Е.А. 
Начальник отдела 
методической работы и 
КО
Саблин С.В. 
руководитель МЦПК

6. Разработка и реализация программ переподготовки и повышения квалификации педагогических кадров и 
мастеров п/о по внедрению современных программ и технологий обучения (в том числе сетевой формы 

реализации образовательных программ с применением электронного обучения и ДОТ)
6.1 Согласование перечня специальностей и 

профессий для разработки программ 
профессиональной переподготовки и ПК 
педагогических кадров и мастеров п/о по 
внедрению современных программ и 
технологий обучения

Перечень 
программ, 
Протокол 
заседания ОУМО 
(решения)

Март-
Сентябрь 2020

Борисова Л.Е. 
заместитель директора 
по УПР и РНК 
Кузнецова О.В. 
заместитель директора 
по УМР и КО 
Нестерова Н.В. 
заведующий 
отделением ПКР и ДПО 
Рогачкова Е.А. 
Начальник отдела 
методической работы и 
КО
Саблин С.В. 
руководитель МЦПК

6.2 Разработка программ профессиональной 
переподготовки и ПК педагогических

Разработанные 
Лродаммыто2___

Сентябрь- 
Декабрь 2020

Борисова Л.Е. 
заместитель директора

-  .<т>



кадров и мастеров п/о по внедрению 
современных программ и технологий 
обучения

направлениям по УПР и РНК 
Кузнецова О.В. 
заместитель директора 
по УМР и КО 
Нестерова Н.В. 
заведующий 
отделением ПКР и ДПО 
Рогачкова Е.А. 
Начальник отдела 
методической работы и 
КО
Саблин С.В. 
руководитель МЦПК

6.3 Апробация программ профессиональной 
переподготовки и ПК педагогических 
кадров и мастеров п/о по внедрению 
современных программ и технологий 
обучения на педагогических работниках 
ПОО региона

Заключены 
договора на 
обучение на 
педагогических 
работников ПОО 
региона

Сентябрь- 
Декабрь 2020

Борисова Л.Е. 
заместитель директора 
по УПР и РНК 
Кузнецова О.В. 
заместитель директора 
по УМР и КО 
Нестерова Н.В. 
заведующий 
отделением ПКР и ДПО 
Рогачкова Е.А. 
Начальник отдела 
методической работы и 
КО
Саблин С.В. 
руководитель МЦПК

7. Организация повышения квалификации сотрудников занятых в использовании и обслуживании 
материально-технической базы мастерских и сертификация на присвоение статуса эксперта с правом оценки

_______________________________________________ ДЭ_______________________________________
7.1 Определение потребности в повышения Определен и Июнь-Сентябрь Борисова Л.Е.



квалификации сотрудников, занятых в 
использовании и обслуживании МТБ 
мастерских и их сертификации на 
присвоение статуса эксперта с правом 
оценки ДЭ

составлен список 
сотрудников, 
занятых в 
использовании и 
обслуживании 
МТБ мастерских и 
их сертификации 
на присвоение 
статуса эксперта с 
правом оценки ДЭ

2020 заместитель директора 
по УПР и РНК 
Кузнецова О.В. 
заместитель директора 
по УМР и КО 
Нестерова Н.В. 
заведующий 
отделением ПКР и ДПО 
Саблин С.В. 
руководитель МЦПК

7.2 Организация повышения квалификации 
сотрудников, занятых в использовании и 
обслуживании МТБ мастерских, на 
присвоение статуса эксперта с правом 
оценки ДЭ

Прошли обучение 
на присвоение 
статуса эксперта с 
правом оценки ДЭ 
11 мастеров п/о и 
преподавателей

Сентябрь- 
Декабрь 2020

Борисова Л.Е. 
заместитель директора 
по УПР и РНК 
Саблин CJB. 
руководитель МЦПК

8. Аккредитация мастерских в качестве центра проведения демонстрационного экзамена (ЦПДЭ)
8.1 Подготовка документации для подачи 

заявки на аккредитацию мастерских для 
проведения демонстрационного экзамена 
по стандартам Ворлдскиллс 
Россия.

Подано заявление 
на аккредитацию 
ЦПДЭ

Сентябрь- 
Декабрь 2020

Борисова Л.Е. 
заместитель директора 
по УПР и РНК 
Саблин С.В. 
рукоюдитель МЦПК

8.2 Аккредитация мастерских, материально-
техническое оснащение которых
соответствует требованиям
Союза для проведения демонстрационного
экзамена по стандартам Ворлдскиллс
Россия.

Аккредитованы 
Мастерские как 
ЦПДЭ

Декабрь 2020 Борисова Л.Е. 
заместитель директора 
по УПР и РНК 
Саблин С.В. 
руководитель МЦПК

Директор колледжа А.В. Суслов


